Spett. le  Comune di Senorbi
Via Lonis, 34
09040 Senorbi (SU)

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI VARI
PROFILI PER ’ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR)" AI SENSI DELI’ART. 11 CO. 2 D.L. 30 APRILE 2022 N. 36 CONV. L. 79 DEL
29/06/2022. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.

Il/La sottoscritto/a

Cognome:

Nome:

Codice Fiscale: Sesso:

Luogo di Nascita:

Data di nascita:

Stato Nascita

Residente a: PROV. CAP

Indirizzo:

Stato residenza:

PEC personale: cellulare

consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro nel caso di dichiarazioni mendaci e falsita in
atti (art. 76 del D.P.R. n. 445/2000).
DICHIARA

di presentare la propria candidatura per 1’incarico di esperto per lo svolgimento di attivita nell’ambito del
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), relativo al/ai profilo/i di seguito indicato/i:

(barrare il profilo che interessa)
[1 Esperto tecnico (FT) profilo “Junior”
[J Esperto in gestione, rendicontazione e controllo (FG) profilo “Junior”

(*) N.B. Nel caso di partecipazione per piu di un profilo professionale, il candidato deve compilare separate
domande

Atal fine, dichiara:
a) di essere cittadino italiano, di godere dei diritti civili e politici;

ovvero di avere la cittadinanza di uno stato membro dell’Unione europea (indicare quale)

b) di godere del diritto di elettorato attivo, in Italia o nello Stato di appartenenza;

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
oppure di non essere iscritto o di essere stato
cancellato dalle liste per il seguente motivo:




(Solo per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea) di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di  appartenenza o di  provenienza  oppure il  mancato  godimento  per
e di aver adeguata conoscenza della lingua

italiana;
d) diavere un’eta anagrafica non inferiore ad anni 18;

e) di essere in possesso dell’idoneita psico-fisica all’impiego in relazione alle specifiche mansioni da
coprire;

f)  di non aver riportato condanne che impediscano, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costituzione del
rapporto di pubblico impiego, salvo riabilitazione (in tal caso, allegare provvedimento di riabilitazione); non
essere sottoposto a misure di sicurezza o prevenzione, non avere procedimenti penali pendenti che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di pubblico impiego
con la Pubblica Amministrazione. In caso di procedimenti penali in corso per reati ostativi alla costituzione
del rapporto di pubblico impiego indicarne in modo dettagliato gli estremi (tipologia del reato, autorita
presso Ccui pende il giudizio
etc.) :

g) dinon aver riportato condanne né di avere procedimenti penali pendenti per reati diversi da quelli di cui
al punto precedente. In caso contrario, indicarne in modo dettagliato gli estremi (condanna, tipologia del
reato, autorita presso Ccui pende il giudizio
etc.) :

h) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e di non
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile; Riportare le eventuali cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di impiego: e,

j) di possedere il titolo di studio previsto per il/i profilo/i per il quale si concorre, come indicato
NEI’AVVISO, OVVEIO JAUIEA 1N ..ottt ot e e e e e e e
conseguita in data.........coooiiiiiiiiii,
0 LS« con la  votazione di

k) [riservato ai candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero o di titolo estero conseguito in
Italia]:

I) di aver conseguito il titolo di studio (Laurea) ............ccoevivriiiririiiiiiiiriiiieiiireeeeens presso
PUNIVEISIEA Al oottt ettt e e e et e et e e e eaens Stato

......................................................................................................... con voto equivalente
in centodecimi al voto .......... /110 (indicare inoltre I’estremo del provvedimento di equiparazione o

equivalenza e I’ente competente al riconoscimento secondo la vigente normativa in materia)

m) (eventuale) di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della seguente professione inerente al
titolo di studio dichiarato:

n) (eventuale) di essere iscritto al seguente ordine professionale:

0) di possedere comprovata esperienza in relazione alle competenze specifiche previste per il/i profilo/i per
il quale si concorre, come specificato nell’avviso;

p) (eventuale) di essere dipendente a tempo indeterminato/determinato  presso  I’Ente
, a far data con
il profilo di ;




q) (eventuale) di aver prestato precedente servizio presso la seguente Pubblica Amministrazione
e che la causa di risoluzione del rapporto di
impiego € la seguente: ;

r) di conoscere i principali strumenti informatici (elaborazione testi, foglio elettronico, banche dati,
internet, posta elettronica;

s) di aver adeguata conoscenza della lingua inglese;

t)  di non essere lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, ai fini dell’applicazione art. 5, comma
9, del D.L. n. 95/2012, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 135/2012, come novellato dall’art. 6 del
D.L. n. 90/2014, convertito in legge, con modificazioni, dall’art. 1, comma 1, della legge n. 114/2014;

u) dinon incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e/o inconferibilita previste dal D. Lgs. 8 aprile
2013, n. 39 ovvero di non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse in ordine all’attivita del Comune di
Senorbi;

v) di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico e I’accettazione piena ed incondizionata delle
disposizioni contenute nell’avviso nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate;

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa al concorso gli/le venga fatta al seguente indirizzo
all’indirizzo di posta elettronica ordinaria 0 PEC ..............ccoiiiiiiiiiiiiinnn, , impegnandosi a
comunicare, per iscritto, le eventuali successive variazioni e riconoscendo che I'Amministrazione sara
esonerata da ogni responsabilita in caso di irreperibilita.

Allega:
1. Curriculum vitae redatto in formato europeo
2. Copia di un documento di identita del sottoscrittore in corso di validita.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e
integrazioni e, con la presente, si attesta, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 la veridicita delle ulteriori
informazioni contenute nel curriculum vitae.

Luogoedata ........oovvvviiiiiiiiiiiienn, Firma leggibile ..., ;



