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Nucleo di Valutazione Associato
: - COMUNE DI SENORBI’

Verbale n. 31/2016
Nel giomo 12 ottobre 2016 alle ore 12,15 presso la sede dell'Unione dei Comuni il Nucleo di
Valutazione si & runito sul seguente ordine del giomo:

% Conclusione processo di valutazione finale anno 2015;

% Varde ed eventuali;
COMPONENTI] Presente Assente
Dott.ssa Anna Maria Pischedda Segretario - Presidente X
Dott. Roberto Farci Componente X
Dott.ssa Emanuela Sias Componente - X

I1 Nucleo di Valutazione

Visto 'art. 4 del D.Lgs 165/01;

Visto I'art. 107 ¢. 3 del DLgs 267/00 “Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali®;

Visto 'art. 147 e 1 lett. ¢ del D.Lgs 267/00 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali®,

Visto I'art. 7 del Digs. 150/2009 “Atmazione della lepge 4 marzo 2009 n. 15, in materia di otfimizzazione della
produttiviti del lavaro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazion™;

Visto il Sistema di Valutazione adottato dall’Ente con Del. CDA . 14 del 26.9.2011;

Visti gli obiettivi di performance 2015 assegnati ai responsabili titolari di P.O. con Del. G,C. n. 83/2015;

Visto quanto esposto nel report finale predisposti dai Responsabili di Secvizio e presenti agli ati;

Sentiti il Sindaco e il Segretario Comunale, in mesito alla valutazione dei comportamenti professionali mediante
I compilazione delle spposite schede, come da metodologia approvats;

Acquisito lo schema depilogativo, allegato al verbale di rendicontazione dei risultati e relazione sul
funzionamento complessivo del ciclo delle performance per I' anno 2015, compilato con i riferimenti relativi alle
azioni amministrative che hanno un impatto sul processo di valutazione delle performance;

Verificato I'assolvimento degli obblighi di pubblicazione dispost dal D.Lgs. 33/2013 in materia di Trasparenza
nelle Pubbliche Amministrazioni e attuzzione del Piano Anticorruzione;

Visto Part. 36 comma 3 del D.Lgs. 165/2001 concemente k redazione di un analitico rapperto infarmative sulle
coolooie & Gessibile atil

Visto, inoltre, Part. 36 comma 5-guater del D Lgs. 165/2001 che dispene che o/ dirigente responsabile di irregolarizd
nell'wtiligzo del lavoro flescibile mom pué essere erygata lo retvibusione di risnltato;

Dato atto che, alla data odierna, non ¢ ancora attabile Ia rilevazione sulle tipologie di lavoro flessibile tramite il
portale PERLAPA utilizzate per 'anno 2015 e che, pertanto, Porgano di valutazione non ha la possibility di
accertare il corretto vtilizzo dello stesso da parte dellEnte;

Completate le procedure di verifica dei risultati conseguiti, per Panno 2015, dai responsabili delle posizioni

arganizzative di cui all’art. 8 del CCNL 31 marzo 1999, nel dspetto dei crited definit; ;? E
Comune di Senorbi’ (ca) Prot. n. 8113 del 17-10-2016 - arrivo




CERTIFICA
Di aver proceduto alla valumzione dei responsabili, come fllustrato nelle schede di valutazione allegate.
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Area Tecnica 97%

Area Amministrativa 26%

precedente, i ridiali erganizeativi ¢ individuali raggiunti rispetlo ai singoli obiettivi i programmati {...)" 11 documento
dovra essere Mm‘nd?:ppoﬂta sezione del sito istituzione delPEnte previa yalidazi
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Nel giomo 21 settembre 2016 alle ore 10,30 presso la sede dell'Unione dei Comuni il Nucleo di
Valutazione si € nunito sul seguente ordine del giomo:

< Prosecuzione processo di valutazione finale anno 2015;

% Varie ed evenmmali; -

COMPONENTI ) Presente Assente
Dott.ssa Anna Maria Pischedda Segretanio - Presidente X
Dott. Roberto Farci Componente X
Dott.ssa Emanuela Sias f Componente X

VALUTAZIONE FINALE ANNO 2015

Il Nucleo di Valutazione, ha proceduto in data odierna ad proseguire il processo di valutazione degli
obiettivi di performance 2015 validati con proprio verbale n. 2 del 31.3.2016 ¢ approvat e modificati
con Del. G.C n. 83/2015.

Il Nucleo, present tutn i Responsabili Titolan di PO ad eccezione del Responsabile dell’Area
Finanziana, acquisisce il matenale dell’Area Socale ¢ procede a concludere la valutazione sul
raggrungimento degh obietuvi di performance individuale ¢ organizzatva.

11 Nucleo prende atto che per concludere le attivita relative all’annualita 2015 ¢ necessario acquisire:

¢ Attestazione sullo Stato di Atmuazione del Piano Trennale di Prevenzione della Corruzione
dell'Ente (allegato 2).

* schema niepilogativo degli obblight normativi vigenti in materia di Trasparenza, Etica ¢ Legalitd
debitamente compilato con i nferiment relativi al nspetto degli stessi

® Schede di valutazione s comportamenti professionali da parte del Sindaco e del Segretario.
(File allegato n.3)

® Report riepilogativo esito dei controlli successivi

La conclusione del processo valutativo é rinviato al prossimo incontro del 12 ottobre 2016.

Il Nucleo di Valutazione Associato

Dott.ssa Anna Mana Pischedda Dottssa Emanuela Sias Dur:t_ Roberto Fm:i
Presidente Componente
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