
TACCORI 
SILVESTRO 

RESPONSABILE SERVIZIO 
ECONOMICO FINANZIARIO 

Posizione ricoperta dal 
01.01.2012 al 31.12.2012 

      

indennità di 
posizione 

budget indennità 
di risultato 

risultato 
performance 
Individuale 

comportamenti 
professionali 

valutazione 
performance 
Individuale  e 
comportamenti 

fascia 
di 
merito 

Premio 
performance 
individuale e 
comportamenti  

risultato 
performance 
organizzativa 

Fascia di 
merito 
performance 
organizzativa 

Premio 
performance 
organizzativa  

totale 
indennità di 
risultato 

€ 12.000,00 € 3.000 100 96 98 100% € 2.400 84 84 € 504 € 2.904 
           
SECCI 
BARBARA 

RESPONSABILE SERVIZIO 
TECNICO 

Posizione ricoperta dal 
02.05.2012 al 31.12.2012 

      

indennità di 
posizione 
(12.000 su 
base 
annua) 

budget indennità 
di risultato 

risultato 
performance 
Individuale 

comportamenti 
professionali 

valutazione 
performance 
Individuale  e 
comportamenti 

fascia 
di 
merito 

Premio 
performance 
individuale e 
comportamenti  

risultato 
performance 
organizzativa 

Fascia di 
merito 
performance 
organizzativa 

Premio 
performance 
organizzativa  

totale 
indennità di 
risultato 

€ 8.634,00 € 2.159 98 96 97 100% € 1.727 84 84 € 363 € 2.089 
 
 
 
 

          

SAILIS 
MARINA 

RESPONSABILE SERVIZIO 
SOCIALE 

Posizione ricoperta dal 
01.01.2012 al 31.12.2012 

      

indennità di 
posizione 

budget indennità 
di risultato 

risultato 
performance 
Individuale 

comportamenti 
professionali 

valutazione 
performance 
Individuale  e 
comportamenti 

fascia 
di 
merito 

Premio 
performance 
individuale e 
comportamenti  

risultato 
performance 
organizzativa 

Fascia di 
merito 
performance 
organizzativa 

Premio 
performance 
organizzativa  

totale 
indennità di 
risultato 

€ 10.000,00 € 2.500 100 96 98 100% € 2.000 84 84 € 420 € 2.420 
           
DESSI' 
ELENA  

RESPONSABILE SERVIZIO 
AMMINISTRATIVO 

Posizione ricoperta dal 
09.02.2012 al 31.12.2012 

      

indennità di 
posizione 
(12.000 su 
base 
annua) 

budget indennità 
di risultato 

risultato 
performance 
Individuale 

comportamenti 
professionali 

valutazione 
performance 
Individuale  e 
comportamenti 

fascia 
di 
merito 

Premio 
performance 
individuale e 
comportamenti  

risultato 
performance 
organizzativa 

Fascia di 
merito 
performance 
organizzativa 

Premio 
performance 
organizzativa  

totale 
indennità di 
risultato 

€ 10.734,00 € 2.684 98 97 97,5 100% € 2.147 84 84 € 451 € 2.598 

 


