allegato "A" delibera GC n.98 del 31/12/2013
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AREA FINANZIARIA
D3 Funzionario Contabile 1 0 1
C Istruttore amm.vo/contabile 2 0 2
AREA VIGILANZA E ATTIVITA' PRODUTTIVE
D3 Funzionario di Vigilanza 0 1 1
AREA AMMINISTRATIVA
D3 Funzionario Amministrativo 0 1 1
D1 Istruttore Direttivo Amministrativo 2 0 2
C Istruttore Amministrativo 3 0 3
C p.t. 50% Istruttore Amministrativo 0 2 2
B1 Collaboratore amministrativo 2 0 2
AREA SERVIZI SOCIALI
D1 Assistente Sociale 1 0 1
D1 p.t. 83,33% |Assistente Sociale 1 0 1
C Istruttore amm.vo/contabile 1 0 1
AREA TECNICA
D3 Funzionario Tecnico 0 1 1
D1 Istruttore Direttivo Tecnico 1 0 1
D1 p.t. 83,33% |Istruttore Direttivo Tecnico 1 0 1
D1 p.t. 50% Istruttore Direttivo Tecnico 0 2 2
C Istruttore Tecnico 1 0 1
B3 Collapgratore specializzato 1 0 1
amministrativo

B3 Collaboratore specializzato tecnico 1 0 1
Bl Collaboratore tecnico 2 0 2
A Operatore tecnico 1 3 4
TOTALE GENERALE 21 10 31
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