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COMUNE DI SENORBI'

Provincia di Cagliari

Monitoraggio assenze personale dipendente - (Legge n. 69/2009 art. 21)

Mese di rilevazione NOVEMBRE 2016

Servizio N. dipendenti Giortnei ;?i‘é?iath’i Giorni di Assenza LA ;ossenze Tasso E/cr’esenze
Servizio Tecnico™** 9 189 37 19,58 80,42
Servizio Economico/Finanziario 3 63 10 15,87 84,13
Servizio Amministrativo 8 168 4 238 97,62
Servizi Social 3 63 1 1,59 98.41
Servizio Polizia Locale** 3 63 16 25,40 74.60
Tot. 26 546 68 12,45 87,55

* I calcolo dei giorni lavorativi teorici & dato dai giorni lavorativi previsti nel mese di riferimento, non computando i sabati e le domeniche, moltiplicato per il numero dei dipendenti
del settore




