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COMUNE DI SENORBI'

Provincia di Cagliari

Monitoraggio assenze personale dipendente - (Legge n. 69/2009 art. 21)

Mese di rilevazione APRILE 2015
Servizio N. dipendenti Giorni Ia_v9£at|w Giorni di Assenza Tasso assenze Tasso presenze
teorici % %
Servizio Tecnico 9 189 48 25,40 74,60
Servizio Economico/Finanziario 3 63 5 7.94 92,06
Servizio Amministrativo 8 168 53 31,55 68,45
Servizi Sociali
vzl Social 3 63 4 6,35 93,65
Tot. 23 483 110 22,77 77,23

* I calcolo dei giorni lavorativi teorici & dato dai giorni lavorativi previsti nel mese di riferimento, non computando i sabati e le domeniche, moltiplicato per il numero dei dipendenti
del settore




