)
COMUNE DI SENORBY

Citta metropolitana di Cagliari

Monitoraggio assenze personale dipendente - (D.lgs. 33/2013 - art. 16 c. 3)

Giugno 2021
- . . Giorni lavorativi L Tasso assenze Tasso presenze
Servizio N. dipendenti . Giorni di Assenza
teorici * % %
Servizio Tecnico 5 105 14 13,33 86.67
Servizio Economico/Finanziario 3 63 14 2222 7778
Servizio Amministrativo 7 147 27 18,37 8163
Servizi Sociali 3 63 14 22.22 7778
Servizio Polizia Locale 5 42 17 40.48 59,52
Tot. 20 420 86 20,48 79,52

* || calcolo dei giorni lavorativi teorici € dato dai giorni lavorativi previsti nel mese di riferimento, non computando i sabati e le domeniche, moltiplicato per il numero dei dipendenti
del settore




